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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

2019 m. ,,Vyturio® progimnazija pradéjo jgyvendinti 2019-2022 m. strateginj plana, kurio jgyvendinimu siekiama uZtikrinti
kiekvieno mokinio pasiekimy ir paZangos augimg. Strateginio tikslo progimnazija siekia veiklas tobulindama dviem
kryptimis: ,, Tikslingo, $iuolaikisko mokymosi plétra ir ,,Savanoryste, telkianti bendruomeng ir ugdanti atsakingg pilietj“.
2019 m. pirmoje kryptyje buvo jgyvendinamos keturios strateginés priemonés: ,,Mokytojy patyriminio mokymosi plétra®,
,»Saugaus, aktyvaus ir patrauklaus ugdymosi be sieny plétra®, ,Mokiniy mokéjimo mokytis kompetencijos ugdymo
stiprinimas* ir ,,Integruoto mokymosi gilinimas ir prasmingumo didinimas®, Veikiant antroje kryptyje buvo jgyvendinama
viena strateginé priemoné — ,,A% — atsakingas pilietis. Kiekvienos strateginés priemonés uzdaviniai 2019 metams i8sikelti
iSanalizavus mokiniy pasiekimy ir paZzangos rodikliy 2017-2018 m. m. rezultatus, 2018 m. strateginiy priemoniy veikly
atlikimo rodikliy rezultatus, i3analizavus, kokia 2018 m. mokyklos paZanga. Pirmaisiais 2019-2022 m. strateginio plano
igyvendinimo metais (2019 m.) pasiekti/vir§yti rodikliy, jrodandiu/apsprendZianéiy mokyklos paZanga, rezultatai:

1. Stabiliai auk$tas mokiniy mokymosi paZangumas (98 proc.)

2. 0,4 proc. daugiau 1-8 kI, mokiniy pasieké aukstesnjjj pasiekimy lygj atskiruose dalykuose (2018 m. -
23,9 proc, 2019 m. — 24,3 proc.)

3. 9,5 proc. daugiau 1-8 kl. mokiniy pasieké pagrindinj pasiekimy lygj atskiruose dalykuose (2018 m. - 41
proc, 2019 m. — 50,5 proc.)

4. Ketvirtose klasése stabiliai NMPP A ir PG pasiekimai auk$tesni uz $alies.

5. I8augo 5-8 kl. mokiniy, jgyvendinusiy mokéjimo mokytis kompetencijos uzdavinj, dalis (2018 m. — 39,3
proc, 2019 m. — 47,1 proc.)

6. ISaugo 5-8 kl. mokiniy, jgyvendinusiy socialinés kompetencijos uzdavinj, dalis (2018 m. — 70,1 proc,
2019 m. — 84,4 proc.)

7. I8augo mokiniy, laiméjusiy miesto, $alies konkursuose, olimpiadose, dalis (2018 m. — 13,9 proc, 2019 m.
- 20,1 proc.)

8. Be pateisinamos prieZasties praleisty pamokuy, tenkan&iy vienam mokiniui, rodiklis stabiliai geras ( 2018
m.—2,0,2019 m. -2,2)

9. Augo kultiiringai besielgian¢iy mokiniy procentas ( 2018 m. — 72,2 proc., 2019 m. — 79,4)

10. MaZéjo procentas mokiniy, patirianéiy paty¢ias (2018 m. - 11,7 proc., 2019 m. — 11,0 proc.)

11. 27,4 proc. mokiniy jvykdé aktyvig savanoriska veikla.
Pateikiami svariausi 2019-2022 m. strateginio plano, 2019 m. veiklos plano atlikimo rodikliai (rodikliy numeriai pateikti
vadovaujantis 2016-03-29 §vietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. V-267 patvirtinta Mokyklos, jgyvendinan€ios bendrojo
ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika) ir pasiekti rezultatai, leidziantys teigti, jog strateginiy
priemoniy jgyvendinimas buvo gerai suplanuotas ir jvykdytas, o mokyklos visy padaliniy veiklos buvo nukreiptos j bendry
tiksly siekima:
2.1.3. Specialisty ir mokytojy padéjéju pagalba pamoky ir individualiy uZsiémimy metu.

Sis veiklos aspektas antrus metus yra vienas stipriyjy progimnazijos veiklos aspekty. 2018-2019 m. m. _mokykloje




dirbo pagalbos specialistai: 2 soc. pedagogai (2 et.,), I psichologas (1,5 et.), 3 spec. pedagogai (1,75 et.), 4 logopedai (2,5
argumentai, kad pagalba teikiama tikslingai ir apgalvotai, specialistai geba savo veiklg derinti su mokytojo darbu klaséje ir
kolegialiai susitarti, kaip ir kokia pagalba bus teikiama konkreciam mokiniui. 2019 m. geguZes men. specialiosios pagalbos
teikimq sustiprino pagal PaneveZio miesto savivaldybés administracijos Socialiniy reikaly skyriaus ufimtumo programgq
pradinese klasése dirbusios dar 4 mokytojo padeéjéjos.
2.2.2. (Ugdymo(si) integralumas), 2.3.2. (Veiklos, jvykiai ir nuotykiai) Veiklos bibliotekoje.

Nuolat atsinaujinancios tradicinés bei ugdymosi isSukius atliepiancios naujos Bibliotekos veiklos pastoviai isskiriamos
vienu stipriyjy mokyklos veiklos aspekty. Sekmingiausiy veikly duomenys:
*AukStas mokiniy perskaityty knygy mokyklos bibliotekoje vidurkis: 13,7 knygos vienam mokiniui (2018 m. Salies
progimnazijy vidurkis -12,4);
* Dalyvauta Salies projekte “Mety knygos rinkimai”: laimétas projektas, organizuota balsavimo akcija, pravestos 28
integruotos skaitymo skatinimo pamokos;
*Organizuoti susitikimai su knygy kiréjomis: L Itagaki, J.Vile, Gaja GunaEkle;
*Nuoseklus darbas su jaunaisiais kiiréjais: organizuotas 21 uZsiémimas, 12 mokiniy kiiryba iSspausdinta “Sekundéje”,

iSleista mokiniy kirybos knygelé “GurkSteléjau svajoniy”, dalyvauta tarptautiniuose festivalivose “GlassJazz”, “Poezijos
pavasaris 2019”;

*Organizuotas skaitymo maratonas - 272 dalyviai, skaityta 8.00-14.30 val.;

*Dalyvauta tarptautiniame projekte “Siaurés Saliy bibliotekos savaité”, organizuoti skaitymai 1-5 kl. akty saléje;
*Organizuoti kiirybiniai vakarai Seimoms - 10 vakary,

*Organizuoti informacijos paieSkos konkursai “Kakés Makés burty lazdele” (2 kl. - 1 ménuo), “Termometras” (3-4 k. - 2
menesiai);

*Bendradarbiajant su dalyky mokytojais, projekty vadovais pravesta integruoty informaciniy gebéjimy ugdymo pamoky -
47;

* Dalyvauta Salies projekte “Mes rifiuojam”, surinkta 148 kg panaudoty elementy uz juos bus jsigytos naujos knygos,
sukurta originali reklama, keliavusi per klases;

*Organizuota akcija “Knygy Kalédos”: dalyvavo visos klases, bibliotekai padovanota 60 knygy; *Bendradarbiavimas su
lietuviy k. mokytojais mokiniams naudojant elektronines “Vyturio” leidyklos knygas, miisy mokyklos rezultatai vieni is
geriausiy mieste;

*Bendradarbiayjant su soc. pedagoge G. Lengveniene organizuota vasaros stovykléle pradinukams “Mokykla po
mokyklos”).

1.1.1,, 2.2.1. (Tikéjimas mokinio galiomis), 2.3.1. (Savivaldumas mokantis) Daugumoje klasiy reguliariis individualas
pokalbiai ir susitarimai klasés vadovas — mokinys skatina siekti paZangos.

Sis veiklos aspektas antrus metus yra vienas stipriyjy progimnazijos veiklos aspekty, nes tikima, kad individualiy
struktiiruoty pokalbiy metu daromi susitarimai bei griztamasis rySys apie jy jvykdymg prisideda prie kiekvieno mokinio
individualios pazangos. 2017-2018 m. m. 5-8 kl. mokiniy, padariusiy individualiq dalyking pazangg, -72, 7proc., 2018-2019
m. m. — 72 proc .Apibendrinus mokiniy apklausos, Mokymosi dienoras¢iy tyrimo (skiltis ,, Susitarimai su klasés vadovu*) ir
klases vadovy veiklos j(si)vertinimo formy jrasy rezultatus, galima daryti isvadyg, kad daugumoje klasiy vyko reguliariis
individualiis pokalbiai -. pasiektas min. lauktas rezultatas—po 4-5 pokalbius 5-6 klasése ir po 2-3 pokalbius su kiekvienu 7-
8klasiy mokiniu.

1.1.1,, 2.2.1. (Tikéjimas mokinio galiomis), 4.2.2. Individualiis pokalbiai ir susitarimai klasés vadovas — mokinys —
tévai skatina siekti pazangos.

Sis veiklos aspektas antrus metus iSskiriamas kaip vienas i§ stipriyjy progimnazijos veiklos aspekty. 5-8 kl. 2017-
2018 m. m.su 94,7proc. mokiniy jvyko individualiis pokalbiai , mokinys-tévai/globéjai-klasés vadovas “ 0 2018-2019 m. m.
—su 96,6proc.Klasiy rezultatai: 5a -100 proc., 5b — 81,8 proc., 5¢-96 proc., 5d-100 proc., 6a-96 proc., 6b-100 proc., 6c-
100 proc., 6d-100 proc., 7a-100 proc., 7b-100 proc., 7¢-96 proc., 8a-96,6 proc., 8b-100 proc., 8¢-86,2 proc.

2.1.3. (Pagalba mokiniui) Prevencinis mokiniy kuravimas.

2016 m. m-klos VGK inicijavo mokiniy prevencinio kuravimo tvarkos (toliau — Tvarka) parengimg.
Tvarka sékmingai jgyvendinama jau trejus metus, o dvejus pastaruosius metus iSskiriama kaip vienas stipriyjy
mokyklos veiklos aspekty. VGK Tvarkos jgyvendinimo refleksijq vykdo du kartus per mokslo metus, jg koreguoja,
kad laiku biity atliepiami mokiniy ir mokytojy poreikiai. 2016 m. mokinius kuravo 7 ugdymo vadovai, pagalbos
mokiniui specialistai, o 2019 m. mokinius kuruoja jau 11 kuratoriy. Kuravimo procesas padeda sklandfiau
organizuoti ir VGK darbg, t.y. padeda utikrinti individualiy pagalbos mokiniui plany mokymosi skirtumy
mazinimui bei elgesio gerinimui jgyvendinimq.2018-2019 m. m. buvo kuruojami 24 mokiniai. Kuravimo
ataskaitos (2019-06-18 VGK protokolas Nr. 04-49) rodo, kad kuravimas mokiniams buvo reikalingas. Bent po
vienq nepatenkinamqjvertinimg2018-2019 m. m. metinése baigimo ataskaitose turi 10 kuruojamy mokiniy,
taciau kuratoriy analizés rodo, kad be kuravimo nepatenkinamy jvertinimy galéjo biti daugiau. Minety
ataskaity duomenys taip pat rodo, kad daliai kuruojamy mokiniy pavyko pagerinti -atskirus bendruosius
gebejimus. Trejy mety Tvarkos jgyvendinimo patirtis rodo, kad kuravimas prisideda prie atskirties maZinimo bei




socialiniy problemy sprendimo.
4.2.1. (Kolegialus mokymasis) Tobulinimosi programos ,,Mokomés-I§bandome-Dalinamés* jgyvendinimas.

Sis veiklos aspektas antrus metus yra vienas stipriyjy progimnazijos veiklos aspekty. 2018-2019 m. m. iSaugo visas
MID dalis jgyvendinusiy ir kvalifikacijos tobulinimosi paZyméjimus gavusiy progimnazijos pedagogy dalis - 56,1 proc.,
2017-2018 m. m. - 30 proc. ligalaikis kryptingas kvalifikacijos tobulinimasis mokykloje 2018-2019 m. m. pagerino rodiklio
.. Savivaldus mokymasis“ pamokoje jsivertinimo jvertj - 2,9; 2017-2018 m. m. - 2,4 bei rodiklio ,, PaZangos pastovumas "
pamokoje jsivertinimo jvertj - 3,0, 2017-2018 m .m. - 2,6.
2.3.2. (Darbinga tvarka) 1-8 klasiy mokiniy lankomumo kontrolés tvarkos jgyvendinimas

Progimnazijoje stabiliai geras mokiniy pamoky lankomumas nepateisinty pamoky vienam mokiniui teko 2, 2018-
2019 m. m. - 2,2 pamokos). Lankomumo kontroles tvarkos jgyvendinimas mokyklos stipriuosiuose veiklos aspekiuose
atsispindi jau trejus metus. Lankomumo kontrolés tvarka aiski mokiniams, tévams, klasiy vadovams. Kas ménesj
suformuojamos Elgesio ir lankomumo apskaitos lenteles leidEia matyti realiq kiekvieno mokinio lankomumo situacijq, o
klases vadovui, bendradarbiaujant su pagalbos mokiniui specialistais, imtis prevenciniy priemoniy. 2018-2019 m. m. trys 5-
8 kl. mokiniai praleido daug pamoky, taciau Siems mokiniams ir jy Seimoms mokyklos VGK nuosekliai taiké prevencines
priemones bei kreipési del pagalbos Seimoms j Socialiniy paslaugy centruose dirbancius atvejy vadybininkus.
2.1.3. VGK veikla.

VGK veikla kaip vienas stipriyjy progimnazijos veiklos aspekty iSskiriama jau treCius metus i§ eilés. Mokyklos
tarybos, Mokytojy tarybos pasisakymai po metiniy veiklos ataskaity pateikimo bei VGK veiklos jsivertinimo duomenys rodo,
kad VGK veikla yra stipri planuojant ir organizuojant (visy VGK nariy jtraukimas j komisijos metinio plano rengimq ir
igyvendinimg, VGK posédzio nutarimy suderinimas iS anksto, VGK posédsiy kokybe, dokumenty rengimas), priimant
sprendimus (pagalbos planas mokiniams, skubus reagavimas j konkreciq situacijq ir optimaliausiy sprendimo biidy paieSka,
pagalbos formy jvairové), uftikrinamt grifiamgjj rySi apie pagalbos mokiniui poveikj po VGK priimty sprendimy
igyvendinimo (VGK plano jgyvendinimas, Mokinio pagalbos plano jgyvendinimas, komunikacija su mokytojais pries ir po
posédziy, pasitarimy). Progimnazijos VGK teikia savalaike ir konstruktyvig pagalbg, efektyviai mobilizugja turimus
iSteklius.

2.3.2. (Santykiai ir mokiniy savijauta) 1-4 kl. mokiniy Kultiiringo elgesio skatinimo programos jgyvendinimas.
Kultiringo elgesio skatinimo (KES) programa jgyvendinama jau ne vienerius metus kaip iv iSskiriama j mokyklos
veiklos stiprivosius aspektus. Yra parengta ir iSgryninta kultiringo elgesio gebéjimy ir bendryjy gebéjimy stebéjimo ir
vertinimo lentelé, kuria pradiniy klasiy mokytojos naudojasi vertindamos mokiniy gebéjimus. Du kartus per metus (gruodj
ir gegufe) suskaitiuojami vertinimai (anispaudukai) ir po 10 mokiniy i§ klasés yra paskatinami. Paskatinimas motyvuoja
mokinius vinkti antspaudukus. Mokiniai, kurie neturi bent vieno gebéjimo jvertinimo, darbuojasi su socialine pedagoge
situacijai gerinti. Kiekvieng menesj skelbiama kultiiringo elgesio tema, kuria dirbama klasése. KES programq kasmet
baigia 1-4 kl. mety renginys ,, Kiryba mus vienija,” kurio tema glaudsiai siejama su kultiringo elgesio gebéjimy ugdymu.
Visos KES veiklos suplanuotos ir aiSkios mokytojoms, mokiniams ir tévams, todel ir didéja kultiringai besielgianciy
mokiniy skai¢ius: 2017-2018 m. m. 69,1 proc. kultaringai besielgianciy mokiniy, 2018-2019 m. m. - 87 proc.
4.2.2., 2.1.3. (Pagalba mokiniui) Psichologés veiklos su tévais padéjo jtraukti tévus | pagalbos mokantis teikima, o
mokiniams organizuojamos psichologinés pagalbos grupés prisidéjo prie grupe lankan¢iy mokiniy paZangos augimo
Nuo 2017 m. psichologes organizuojamos veiklos iSskiriamos kaip vienas stipriyjy progimnazijos veiklos aspekty.
Sekmingiausiais psichologés veiklos aspektais jvardijama: tarpusavio pagalbos grupiy, tévy klubo veiklos organizavimas,
tevy jtraukimas j pagalbos mokantis teikimg, individualios konsultacijos, §viediamoji veikla. Psichologé savo iniciatyvomis
ir inovacijomis didina psichologo specialybeés prestizq ir kasmet pastebimas vis didesnis psichologinés pagalbos poreikis
Jau nuo 1 kl. 2018-2019 m. m. psichologe pravedé 19 psichologiniy grupiy, vienos vyko visus mokslo metus, kitos - dél laiko
resursy - vyko tik pirmg arba antrg pusmet,.
4.3.2. (Atkaklumas ir nuoseklumas) Patirties sklaida mokykloje ir Salyje

2018 m.- 38,2 proc. mokytojy, 100 proc. vadovy vedeé praktinius seminarus, skaite paskaitas, vykde staZuotes; 2019 m.
— 56,6 proc. mokytojy, 100 proc. vadovy.

3.1.2. Sustiprintas saugumas mokykloje.

Antrus metus i§ eilés Sis aspektas - vienas stipriyjy mokyklos veiklos aspekty. 2019 m. saugumas dar sustiprintas -
visame pastate ir iSoréje leistinose vietose jrengtos vaizdo kameros per trumpesnj laikotarpj nei buvo numatyta
strateginiame plane; pokalbiai dél netinkamo elgesio, nelaimingi atsitikimai jau grindZiami vaizdo duomenimis.

4.2.3. Tarptautiniy projekty jgyvendinimas prisideda prie pedagogu kvalifikacijos tobulinimosi bei perspektyviy,
prasmingy praktiky progimnazijoje jdiegimo.

2018m. progimnazijoje jvyko proverZis tarptautiniy projekty jgyvendinime. Antri mokslo metai Sis veiklos aspektas —
vienas stipriyjy mokyklos veiklos aspekty.2019-2020 m. m. tgsiamas vienas 2018 m. pradétas jgyvendinti ERASMUS+ KA2
projektas ,,Learning to Overcome Violence Elements (L.O.V.E.)“, nuo 2019-09-02 naujas ERRASMUS+ KAl projektas
,Siuolaikines mokyklos issikis-EQ", laukiama 4 projekty paraisky vertinimo. Nuo 2019 m. pradeti vizituose jgyty patiréiy
pristatymai, progimnazijoje jau pastebimi gauty patirdiy diegimo pavyzdZiai, pvz.: jgyvendinant L.O.V.E. projektqg
progimnazijoje pradeéta diegti mokiniy mediacija, pritaikyti patydiy prevencijos elementai bei pozityvy komunikavimg
skatinantys metodai sekmingai taikomi partneriy Salyse. Prasmingy, perspektyviy praktiky diegimas, dalinimasis diegimo
rezultatais — stiprintinas.




1.1.1. (Gyvenimo planavimas) Ugdymo karjerai veiklos saves paZinimui ir sau naudingo mokymosi
atpazinimui

Ugdymo karjerai veiklos ir uZsiémimai su 5-8 klasiy mokiniais tapo intensyvesnés, prasmingesneés jsteigus 0,25
profesijos pataréjo etato. ,, Karjeros dienos* veiklose dalyvavo ir reflektavo 98,84 proc.5-8 kl. mokiniy. Organizuotos ,,Sok
I tevy klumpes* veiklos. PaZintiniuose vizituose dalyvavo 90,6 proc. 5-8 k. mokiniy (Dalis mokiniy nedalyvavo del
uzsitesusiy karsciy)

4.1.3. (Lyderysté ir vadyba) Mokiniy savivalda. Mokiniy tarybos ir seniiny tarybos bendradarbiavimas.

Siekiant, kad klasiy seniiinai ne formaliai tik bity iSrenkami, o jaustysi kaip svarbiis klasés vadovo pagalbininkai,
mokiniy interesy atstovai ir turéty galimybe tiesiogiai prisideti prie mokyklos mikroklimato kiirimo, problemy sprendimo,
bary pilietiskai aktyvis ir atsakingi, jau antrus metus organizuojami bendri Mokiniy tarybos ir 5-8 klasiy seniiiny
susirinkimai, kuriy metu vyksta veikly planavimas, idéjy generavimas, sprendimy priémimas ir t.t. Jei pirmus metus tai buvo
daugiau grazi idéja ir iniciatyva, tai antraisiais metais bendri mokiniy savivaldos susirinkimai isskirti kaip vienas stipriyjy
mokyklos veiklos aspekty. Susirinkimai organizuojami reguliariai vieng kartq per savaite sutartu laiku, turi konkrecius
tikslus ir darbotvarke, dalyvaujandiyjy registracijq. Organizuotos 2 refleksijos issiaiskinti, kuo/ar mokiniams tokie bendri
susirinkimai naudingi. Jie i§skyré, kad jy metu jgyjama bendravimo ir bendradarbiavimo patirties. O dalyvavimo apskritai
mokiniy savivaldoje didZiausia nauda, kad kiekvienas jauciasi pilnaverciu komandos nariu; mokosi planuoti, pateikti ir
generuoti idejas; suteikti ar/ir gauti informacijq ; 5 klasiy seniinai turi galimybe mokytis i§ vyresniyjy; ugdoma kolektyvine
ir auginama asmeniné atsakomybe.

4.2.1. (Kolegialus mokymasis) Pamoky stebéjimas ir kokybés jvertinimas, patarimai.

Pirmieji metai, kai Sis aspektas i$skirtas kaip stiprusis aspektas - did?ioji dalis mokytojy pradéjo matyti kolegialaus
mokymosi naudq, suprasti, kad pamoky stebéjimas, griftamojo rysio teikimas ir gavimas yra puiki patirtinio mokymosi
Jorma. Mokykioje susikurta GriZtamojo rySio po stebétos pamokos forma leidsia mokytojui objektyviai ir konkreciai teikti
pastebéjimus, pasiiilymus apraSomuoju biidu. Mokytojai pradeda suvokti, kad pamokos stebéjimas néra vertinimas, o
galimybé mokytis vieniems is kity.

2.2.2. (Ugdymo(si) integralumas) SLURS programos jgyvendinimas integruojant temas j atskirus dalykus bei
organizuojant integruotas dienas.

Integruojamoji SLURS programa jgyvendinama Jau antri mokslo metai. Pirmieji metai buvo bandymy ir savito kelio
ieSkojimy metai, o pabaigus antrus programos jgyvendinimo metus jvertinta, kad tai yra vienas stipriyjy mokyklos veiklos
aspekty. 2018-2019 m. m. organizuotos 3 refleksijos, skirtos programos integravimo veiksmingumo aptarimui. Refleksijos
parode, kad mokytojams yra aiskiis susitarimai dél programos diegimo, taciau silpnoji grandis yra integravimo fiksavimas
el. dienyne. 2017-2018 m. m. 5-8 kl. uZfiksuoti 172 SLURS uZsiemimai (vienai klasei vidutiniskai- 5,1 usiemimas), o 2018-
2019 m. m. - 402 uZsiemimai (vienai klasei vidutiniskai- 28,7 uZsiemimo). 2018-2019 m. m. programos diegimo
sustiprinimui organizuotos integruotos dienos ne tik 1-4 ir 7 klasiy mokiniams, bet ir 5 klasiy mokiniams. Tiek patys
mokiniai integruoty dieny metu organizuotose refleksijose, tiek mety veikly jsivertinimui skirtoje Direktorés arbatéléje buvo
pabreézia tokiy dieny organizavimo nauda. Mokytojai laikosi tokios pat pozicijos. Kaip pavyzdj galima pateikti 2019-05-31 7
kI. mokiniams organizuotos integruotos dienos ,,Lytiné organizmo branda bei su tuo susije kiino pokyciai“ mokiniy Ziniy
pokycio vidurkis integruotos dienos pabaigoje — 2,16 balo.

4.2.1. (Bendradarbiavimo kultiira) Pirmus metus dirbanéiy/ grizusiy po pertraukos mokytojy kuravimas.

Mokykla griZusiy/ naujai atvykusiy dirbti j mokyklg jsitraukimui skiria labai didelj demesj. Tam yra susikurta
»Naujo mokytojo priémimo j kolektyvq programa®, pagal kurig mokytojui skiriamas kuratorius/ mentorius. Didelis déemesys
pirmiausia skiriamas griZusio/ pirmus metus dirbancio #mogaus likesciams, jsiliejimui j kolektyvg, mokyklos kultiros
pazinimui. Pirmus metus dirbanciam/griZusiam mokytojui sudaromos visos sqlygos klausti ir gauti pagalbq, suteikiamos
pacios geriausios darbo sqlygos, nuolat su juo reflektuojama apie sékmes, problemas, padedama spresti problemas. Zmogus
niekada neskubinamas, j mokyklos gyvenimaq jis jsilieja tokiu tempu, koks jam yra priimtinas. Pamokose mokytojas taip pat
nepaliekamas vienas, stebima, kaip jis organizuoja ugdymosi procesq, teikiamas griftamasis rySys, priimami susitarimai,
kartu planuojamos mokytojo pamokos, stebimos ir aptariamos kolegy pamokos.

2.3.2. (Santykiai ir mokiniy savijauta) Olweus paty&iy prevencijos programos jgyvendinimas.

2019 m. lapkricio mén. atlikus norvegy adaptuotq apklausq Lietuvos mokykloms (Olweus patyéiy prevencijos
programa) matyti, kad mokiniy, progimnazijoje patirianciy patyéias, procentas yra 11,0 proc., kai tuo tarpu pries metus
atlikios, tos pacios apklausos rezultatas buvo 11,7 proc. 2019-05-06 mokyklai suteiktas sertifikuotos Olweus mokyklos
vardas uZ nuosekly Olweus patyciy prevencinés programos jgyvendinimq. Analizuojant 2019 m. NMPP klausimyno
rezultatus matyti, kad patyciy situacijos rodiklis mokiniams augant geréja: 4 ki. rodiklis yra -0,01 ir nesiekia Salies vidurkio,
0 6 kl. yra 0,09 ir virija Salies vidurkj.




. I SKYRIUS
2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
Mety Vertinimo.r(?dikliai
widuotys Siekiini Celriais
: . vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — rezultatai ;
uzduotys) Vertmam?, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1.Dalyvau | Per dvejus 1. Pagal numatyty | 1. Pagal numatyts projekto tvarkarastj dalyvaujama
ti dalyvavimo projekto tvarkarastj | kiirybinés komandos veikloje (I, II, III, IV
Panevézio projekte metus | dalyvaujama ketvirtis):
miesto bus kiirybinés 1.1.  Aktyviai dalyvavau visuose Kkiirybinés
savivaldybé | suplanuotas ir | komandos veikloje | komandos susitikimuose (2019-02-26, 2019-03-22,
S igyvendintas @ I, ML 1V |2019-05-07, 2019-09-24, 2019-11-05,2019-12-05).
nacionalinio | sisteminis ketvirtis). 1.2. Dalyvavau mokymuose ,,Patirtinio mokymosi
Svietimo pokytis 2. Suburta | teorija praktiskai (2019-10-11).
projekto (inovacija) progimnazijos 1.3. Teikiau pasitlymus ir dalyvavau KK poky¢io
»Lyderiy mokykloje, pokyCio  projekto | projekto idéjy pristatyme PanevéZio miesto
laikas 3” siekiant grupe (IT ketvirtis). | vadovams (2019-11-06, 2019-11-21)
kiirybinés | tobulinti 3. Atliktos visos | 2. Suburta progimnazijos poky&io projekto grupé
komandos | vadybos numatytos (T ketvirtis):
veikloje. praktika bei »Lyderiy laiko 3| 2.1. Progimnazijos pedagoginei bendruomenei
mokiniy projekto  veiklos | teikiau pasiilyma burtis j ,,Vyturio® karybine
pasiekimus. progimnazijoje (I, | komanda LL3 Panevézio pokydio projekto
I, II1, IV ketvirtis). vykdymui (2019-03-25)
4y Suburta | 2.2, 2019-04-09 progimnazijos direktoriaus
progimnazijos jsakymu  Nr.V-67 patvirtinau  savanoritkai
bendruomené susibiirusig 9 asmeny kiirybing komanda.
(mokytojai, 3. Atliktos visos numatytos ,,Lyderiy laiko 3
mokiniai, tévai) | projekto veiklos progimnazijoje (I, II, III, IV
numatyty  veikly | ketvirtis):
vykdymui (II, III, | 3.1, Atlikau visus namy darbus, skirtus KK
IV ketvirtis). susitikimuose.

3.2.  Organizavau  keturis ,,Vyturio® KK
susitikimus,  auginan&ius  komandos  nariy
lyderystés gebéjimus bei telkian&ius pokyé&io
projekto  veikly organizavimui progimnazijoje
(2019-04-24, 2019-09-12, 2019-10-10, 2020-01-
20).

4. Suburta  progimnazijos bendruomené
(mokytojai, mokiniai, tévai) numatyty veikly
vykdymui (IL, III, IV ketvirtis):

4.1. Mokytojy susirinkime su ,,Vyturio® KK nariais
pristaCiau LL3 projekts, organizavau veiklas, kad
biity susikurtos ,,Vyturio“ progimnazijos taisykles




dalyvavimui projekte (2019-06-06).

4.2, Telkiu visg bendruomeng, kad LL3 poky&io
projekto taisykliy laikymasis biity prisimenamas ir
reflektuojamas kiekvieno renginio su mokytojais ir
mokiniais metu.

43. LL3 projektg ir ,,Vyturio“ progimnazijos
dalyvavima jame pristadiau bendruose tévy
susirinkimuose rugséjo meén., Mokyklos tarybos
iSplestiniame poseédyje (2019-09-30).

4.4. PanevéZzio KK pokycio projekto vykdymui
veiklas jtraukiau j progimnazijos 2019 m. ménesiy
veiklos planus bei 2020 m. veiklos plang (11, III, IV
ketvirtis).

1.2.Uztikrin | Progimnazijos | 1. Mokymosi | 1.  Mokymosi  grupéms sudarytos sglygos
ti ilgalaikes | 2018-2019 m. | grupéms sudarytos | jgyvendinti grupés veiklos plang (I, IT ketvirtis):
autorinés m. pamoky salygos jgyvendinti | 1.1. 2019 m. sausio, vasario, kovo, balandZio
mokytojy kokybeés grupés veiklos | ménesiy progimnazijos veiklos planuose numadiau
kvalifikacij | tyrimo plang {, IT | konkre¢ias datas mokymosi grupiy susitikimams.
0s duomenys ketvirtis). 1.2. Pagal mokymosi grupiy pateiktus
tobulinimos | rodo bent 0,1 2 Parengta, | pageidavimus inicijavau pamoky tvarkara&io
i programos | aukstesnius patvirtinta ir | pakeitimus, kad visi mokymosi grupiy nariai galéty
»Mokomes- | tobulintiny igyvendinta stebeéti ir reflektuoti kolegy pamokas.
iSbandome- | pamokos pamoky  kokybés | 1.3. Pati stebéjau ir reflektavau 15 MID grupiy
dalinames® | rodikliy isivertinimo- nariy pamokas.
igyvendini | jver&ius vertinimo ir | 2. Organizavau parengimg (2019 m. sausis-
ma. aptarimo tvarka (I, | vasaris), patvirtinau (2019-02-20 direktoriaus
II ketvirtis). jsakymu Nr.V-36) ir inicijavau pamoky kokybeés
3. Organizuotas | jsivertinimo-vertinimo  ir  aptarimo  tvarkos

2018-2019 m. m.
pamoky  kokybés

igyvendinimg. Inicijavau Tvarkos jgyvendinimo
veiksmingumo  aptarimg  Mokytojy  tarybos

tyrimo  atlikimas, | posédyje (2019-05-27).

tyrimo  duomeny | 3. Organizuotas 2018-2019 m. m. pamoky kokybés
pateikimas tyrimo atlikimas, tyrimo duomeny pateikimas
Mokytojy tarybai | Mokytojy tarybai (Il ketvirtis):

(II ketvirtis). 3.1. 2019 m. balandZio, geguzés mén. inicijavau
4, Organizuotas | 2018-2019 m. m. pamoky kokybés tyrimo
mokytojy atlikima.

kvalifikacijos 3.2. Konsultavau ugdymo skyriy vedéjas 2019-05-
tobulinimo 27 Mokytojy tarybos posédziui rengusias 2018-
programos 2019 m. m. pamoky kokybés tyrimo duomeny,
»Mokomes- iSvady ir rekomendacijy pristatymus.

iSbandome- 4. Organizuotas  mokytojy  kvalifikacijos
dalinameés* tobulinimo  programos ,,Mokomés-isbandome-
programos dalinameés® programos naudingumo tyrimas, jo
naudingumo iSvady pristatymas Mokytojy tarybai. Priimti
tyrimas, jo iSvady | sprendimai  dél  programos  jgyvendinimo
pristatymas tobulinimo (II ketvirtis):




Mokytojy tarybai.
Priimti sprendimai
del programos
igyvendinimo
tobulinimo !
ketvirtis).

5. Pamokos
kokybeés rodikliy:
,»Savivaldumas
mokantis® ir
»Pazangos
pastovumas® —
jver¢iai bent 0,1
jver¢io aukstesni
nei 2017-2018 m.
m.

4.1. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programos
,Mokomeés-isbandome-dalinamés* programos
naudingumo tyrimui parengiau klausimyna (2019
m. balandZio mén. II sav.).

4.2. Atlikau mokytojy kvalifikacijos tobulinimo
programos »~Mokomés-isbandome-dalinamés*
programos naudingumo tyrima, parengiau i§vadas,
rekomendacijas programos tobulinimui (2019 m.
balandzio mén. III-1V, geguzés I-1I sav.).

4.3. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programos
~Mokomeés-isbandome-dalinamés* programos
naudingumo tyrimo duomenis, iSvadas,
rekomendacijas pristadiau Mokytojuy tarybos
posédyje 2019-05-27. Rengdama 2019-2020 m. m.
Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programa
,Mokomes-isbandome-dalinameés® atsizvelgiau |
Mokytojy tarybos posédyje 2019-05-27 priimtus
sprendimus  dé¢l  programos  jgyvendinimo
tobulinimo.

5. Pamokos kokybés rodikliy: ,,Savivaldumas
mokantis“ ir ,,Pazangos pastovumas“ — jverliai
bent 0,1 jveréio aukStesni nei 2017-2018 m. m.:
5.1. ISaugo pamokos  kokybés  rodiklio
»Savivaldumas mokantis* jvertis 0,5 (2017-2018
m. m. buvo 2,4 , 2018-2019 m. m. pasiektas 2,9
jvertis).

5.2. I8augo pamokos kokybés rodiklio ,,PaZangos
pastovumas® jvertis 0,4 (2017-2018 m. m. buvo

12,6,2018-2019 m. m. pasiektas 3,0 jvertis).

1.3. Efektyviai 1.2019 m. 1. 2019 m. mokykla baigia be darbo uzmokes¢io
Igyvendinti | naudoti mokykla baigia be | fondo jsiskolinimy. Plany jgyvendinimo
efektyvy paskirtas darbo uzmokes€io | efektyvumas jtakoja visos mokyklos veiklos
finansiniy ir | jstaigai leSas, | fondo jsiskolinimy. | teigiamiems rezultatams (IV ketvirtis):
materialiniy | nevirSijant Plany 1.1. Mokymo 1é3y darbo uzmokes¢iui su Sodra
istekliy 2019 m. igyvendinimo 2019 m. buvo skirta 917100,0 eur. Panaudotos
valdyma. jstaigai efektyvumas visos 1ésos, kreditoriniy jsiskolinimy néra.
patvirtinty jtakoja visos 1.2. Savivaldybés biudzeto &3y darbo uzmokesciui
asignavimy, mokyklos veiklos su Sodra 2019 m. buvo skirta 301100,0 eur.
uztikrinant teigiamiems Panaudotos visos lé3os, kreditoriniy jsiskolinimy
saugig darbo ir | rezultatams (IV néra.
mokymo(si) ketvirtis). 1.3. UZtikrinau, kad darbo uzmokes¢iui i§ mokymo
aplinkg 2. Pateiktos ne lesy skirtos 1éSos nebuvo didinamos mokytojy
mokykloje maziau kaip 3 kvalifikacijos tobulinimo, mokymo priemoniy ir

projektines
paraiskos j jvairius
fondus
papildomam

vadoveliy, mokiniy pazintinés veiklos, 1T plétrai,
prevencinéms programoms skirty 18y saskaita.
Visos mokymo 1é3os buvo panaudotos tikslingai,
prisidéjo prie 2019 m. mokyklos veiklos laukiamy




finansavimui gauti,
projektai padidino
ugdymo jvairove,
gerino ugdymo
salygas, gerino
mokytojy
kvalifikacija (I, II
pusmetis).

rezultaty pasiekimo.

1.4. Inicijavau darbo uzmokes&io fondo ir kity lesy
kiekvieno mén. ataskaitos rengima ir analize su
mokyklos vadovais, atsakingais uz 168y planavimg
ir panaudojima.

1.5. Didele jtaka darbo uzmokes&iui skirty 13y
tikslingam panaudojimui daré: jtraukiau visus
pedagogus | DAS atnaujinimo process,
savanorystés principu subiiriau darbo grupe ir
organizavau jos darba parengiant atnaujintg DAS
(patvirtinta 2019-06-20 progimnazijos direktoriaus
jsakymu Nr.V-100).

1.5. Saugiai darbo ir mokymo(si) aplinkai
uztikrinti telkiau visa progimnazijos bendruomene,
ypa¢ darbuotojus, pritraukti lésas tikslingai
nuomojant mokyklos patalpas (vienu tikst. eury
daugiau negu buvo planuota), teikiant parai¥kas
vieSyju darby programai (24153,25 eury), skatinant
bendruomenés narius skirti 2 proc. GPM
progimnazijai - 3757,41 eury (2018 m. —3127,19
eury), iSbandant jvairias rémeéjy pritraukimo
formas mokyklos idéjoms jgyvendinti - 4570,0
eury (2018 m. — 1650,0 eury).

2. Pateiktos ne maZiau kaip 3 projektinés paraiskos
i jvairius fondus papildomam finansavimui gauti,
projektai padidino ugdymo jvairove, gerino
ugdymo sglygas, gerino mokytojy kvalifikacijg (1,
II pusmetis):

2.1. Pati ieSkojau informacijos ir ja skleidZiau apie
fondus, konkursus, programas bei skatinau
mokytojus, specialistus, vadovus iekoti
informacijos, suradus burti komandas ir rengti
projektus.

2.2. Palaikiau visus, kurie pasiryZo rengti
projektus, teikiau pagalba, jei jos reikéjo.

2.3. Piniginémis premijomis (numatyta
progimnazijos darbuotojy skatinimo nuostatuose)
paskatinau tuos, kurie rengé ir vykdé projektus,
ypac tarptautinius.

2.4, Teiktos ir laimétos paraiskos:

*Tarptautinis ERASMUS + mokytojy mokymai
Maltoje “Building bridges training course®.
Projekto Nr. 2018-3-MT01-KA105-050995.
*Tarptautinis Erasmus+ projektas ,,Siuolaikines
mokyklos i§3tkis - EQ" projekto Nr. 2019-1-LT01-
KA101-060343.

*Tarptautinis ERASMUS+ projektas ,,Social




Activities are Necessary for Special Education
Needs (SAN for SEN)" Projekto Nr. 2019-1-
TRO1-KA229-074561 3.

* Panevézio miesto vaiky vasaros poilsio projektas
»Mokykla po mokyklos* .

*PanevéZio miesto sveikatos rémimo projektas

,» Vyturys- sveikos gyvensenos akademija (7)".
*PanevéZzio miesto Neigiamy socialiniy veiksniy
projektas ,,A$ esu ateitis".

*Respublikinis projektas ,,Mety knygos rinkimaj "
(knygy rinkinys).

* Respublikinis projektas ,,Neformaliojo vaiky
Svietimo paslaugy plétra"

*PanevéZio miesto vaiky ir jaunimo meno
kolektyvy projektas PanevéZio miesto liaudidky
Sokiy festivaliui ,,Sokim Sokimelj".

2.10. 2019 m. per projektus pritraukty lédy
panaudota 18190,35 eury (2018 m. — 3155,63
eury). Sios 1e3os ir jy tikslingas panaudojimas
prisidéjo prie progimnazijos strateginiy priemoniy:
,»Mokytoju patyriminio mokymosi plétra®,
,»Saugaus, aktyvaus ir patrauklaus ugdymosi be
sieny*, ,,Integruoto mokymosi gilinimas ir
prasmingumo didinimas®, ,,A§ - atsakingas pilietis”
— s¢kmingesnio jgyvendinimo.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Poveikis Svietimo jstaigos

UZduotys / veiklos ingio

veiklai
3.1. Sutelkiau mokytojy, mokyklos vadovy darbo grupe, patvirtinta Sudaryta galimybé
2019-09-11 direktoriaus jsakymu Nr.V-122, moksleiviy i Japonijos | progimnazijos bendruomenés

Tojoka3io miesto, bendradarbiaujandio su PanevéZio miestu, delegacijos
vizitui organizuoti ,,Vyturio* progimnazijoje. Organizavau vizito
programos parengima bei pasiskirstymg atsakomybémis programos
igyvendinimui progimnazijoje. Teikiau sitlymus ir prisidéjau prie
miesto programos parengimo ir jgyvendinimo. Sutelkiau penkiy Seimuy,
priémusiy mokinius i§ Japonijos savo namuose, komandg. Inicijavau
Japonijos istorijos, geografijos, literatiiros, meno paZinimo formalaus ir
neformalaus ugdymo organizavima iki moksleiviy i3 Japonijos vizito.

nariams giliau paZinti Japonijg
bei pristatyti savo $alj, ugdytis
bendravimo ir
bendradarbiavimo gebéjimus.

3.2. Kartu su ugdymo vadovémis organizavau Neringos (2019-03-19),
Mazeikiy (2018-10-22), Varénos (2019-05-08) savivaldybiy $vietimo

Uztikrinamas mokyklos
atvirumas, sudaroma galimybé
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jstaigy darbuotojams staZuotes ,,Vyturio“ progimnazijoje. Parengiau
sekmingos praktikos pristatymus: ,,Vyturio“ progimnazijos mokytojy
patirtinis mokymais“, ,PanevéZio ,,Vyturio® progimnazijos patirtis
siekiant kiekvieno pazangos®.

isgirsti kolegy pastebejimus,
reakcijas j mokyklos praktikas.
Kuriama perspektyvi
tinklaveika.

3.3. Jtraukdama mokytojus, specialistus, mokyklos vadovus parengiau
PanevéZio ,,Vyturio® progimnazijos tobulinimo plana, kurio
jigyvendinimas bus finansuojamas i§ ESFA finansuojamo projekto NR.
09.2.1-ESFA-V-719-01-0001 ,,KOKYBES KREPSELIS*, vykdomo
vadovaujantis NSA ir Panevé¥io miesto savivaldybés bendradarbiavimo
sutartimi. Planas suderintas su NSA 1. e. pareigas direktoriumi bei
PanevéZio miesto savivaldybés administracijos direktoriumi.

,, Vyturio® progimnazijos
tobulinimo plano
igyvendinimas prisidés prie
2019-2022 mety strateginio
plano laukiamy rezultaty
pasiekimo.

III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZzduo¢iy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas

langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [

5.3. [vykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai OJ

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai O

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

[ 6.1. Svietimo jstaigos struktiiros, procesy, istekliy valdymo.

,»Vyturio® progimnazijos direktore ¢ Vitalija Dziuri¢iené 2020 - 01 -20
(3vietimo jstaigos vadovo pareigog),ﬁi ! (para3as) (vardas ir pavardé) (data)
IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Mokyklos taryba 2020-01-30 posédzio Nr. 1-MT

sprendimu ,,Vyturio® progimnazijos direktorés Vitalijos Dziuriienés 2019 m. veiklg jvertino labai

oerai. Progimnazijos direktoré telké visa mokyklos bendruomene autentiskos, savivaldZios bei

siekian&ios tobuléjimo mokyklos poZzymiy raigka turindios organizacijos kiirimui, jgyvendino ir

virdijo nustatyty metiniy uZduod&iy rodiklius, jeyvendino neplanuotas bei nenustatytas 2019 mety

uzduotis. Siilome nustatyti pareiginés algos pastovios dalies dydZio

kintamaja dali ne maZesne nei

15% ir skirti vienkartine 50 proc. pareiginés algos pastovios dalies dydZio premija uz 2019 m.

veiklos rezultatus.

Mokyklos tarybos pirmininké

Ausra Vilimiené 2020-01-30
(vardas ir pavardé) (data)




8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Labai gerai, nes visos uzduotys jvykdytos ir kai kurie
sutarti vertinimo rodikliai virSyti. Sitilau nustatyti 15 procenty pareiginés algos pastoviosios dalies
kintamajg dalj.

Panevézio miesto savivaldybés administracijos o )
Svietimo skyriaus vedéjas i Dainius Sipelis 2020-02-18

&

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas. Labai gerai.




